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Prot. 00q3980 del 26/03/2024 Al Personale ATA
“I-1 (Uscita) .

Al sito web

All’Albo Pretorio

Agli atti

Oggetto: Graduatoria provvisoria di Istituto del personale ATA per I’individuazione di eventuali
Collaboratori Scolastici e Assistenti Amministrativi soprannumerari per 1’a.s. 2024/25

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA Tl'ipotesi di contratto collettivo nazionale integrativo concernente la mobilita del personale
docente, educativo ed ATA per gli anni scolastici relativi al triennio 2022/23, 2023/24,
2024/25, sottoscritto in data 18 maggio 2022, in caso di certificazione da parte degli organi di
controllo;

VISTA la Circolare prot. n. 3041 del 06/03/2024 “Graduatorie d’Istituto per 1’individuazione del
personale ATA soprannumerario per I'a.s. 2024-25;

VISTA [I’Ordinanza Ministeriale sulla mobilita personale docente, educativo ed ATA per I’anno scolastico
2024/25 prot. n. 22364 del 23-02-2024

VISTI gli atti d’ufficio;
DECRETA

ai sensi e per gli effetti di quanto sopra indicato, la pubblicazione in data ODIERNA, all’albo della scuola,
della graduatoria interna di Istituto PROVVISORIA, per I’individuazione del personale soprannumerario
per I’a.s. 2024/2025, per i profili di:

e Assistenti Amministrativi
e Collaboratori Scolastici

E possibile presentare ricorso avverso le suddette graduatorie entro il 31/03/2024 da inviare alla
seguente posta elettronica: ceic84000d@istruzione.it.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Emelde Melucci

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art 3 comma 2 del D.L. n° 39/1993
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